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                                                                                                                                                 N.1167 QM



ALLEGATO  3 BIS


Al Dirigente Scolastico
dell’I.T.I.S Q.SELLA
Via Fratelli Rosselli, 2
13900 – Biella (BI)

SCHEDA AUTOVALUTAZIONE TITOLI
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE AI SENSI
D.P.R. 28.12.2000 n. 445 art. 46 e 47

Scheda autovalutazione titoli per il reclutamento di TUTOR con conoscenze e competenze coerenti con quanto richiesto dal progetto P.N.R.R. Missione4 – Componente 1 – Investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” POLI FORMATIVI – Codice avviso/decreto: M4C1I2.1-2022-921 CUP B44D22001640006 – CIG 9800384CB6. 

Il /la sottoscritto/a _______________________________________________________________
Codice Fiscale/P. IVA ___________________________________________________________
nato/a il _________________ a ________________________________ prov _____ e residente in ____________________________________________________________________ prov ______ via____________________________________________________________________________________ cap _______ tel/cell. __________________________ indirizzo di posta elettronica _________________________________________

ai fini della graduatoria per il reclutamento di formatori per il progetto P.N.R.R. Missione4 – Componente 1 – Investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” POLI FORMATIVI – Codice avviso/decreto: M4C1I2.1-2022-921 CUP B44D22001640006 – CIG 9800384CB6., consapevole delle responsabilità civili e penali cui va incontro in caso di dichiarazione non corrispondente al vero ai sensi del DPR 28/12/2000 n. 445, così come modificato ed integrato dall’art. 15 della legge 16/01/2003 

DICHIARA

di avere diritto all’attribuzione dei seguenti punteggi (vedi tabella di valutazione dei titoli):

1) CRITERI TUTOR ENTI

I titoli valutabili per la figura del formatore (da dimostrare attraverso la presentazione di curriculum vitae in formato europeo) sono:

	
A) Titoli culturali
	Condizioni e Punteggio
Titolo
	Punteggio Massimo
	Punteggio indicato dal candidato
	Punteggio riconosciuto

	Ente Universitario
	sì
	15
	
	

	Ente non universitario (sceglierel'opzione)
	riconosciuto MIM
	20
	
	

	
	non riconosciuto MIM
	10
	
	

	Totale Max Punti
TitoliCulturali
	
	20
	
	

	
b. Organizzazione e conduzione di corsi di formazione, 

	Condizioni e Punteggio Titolo
	Punteggio Massimo
	Punteggio
indicato dal
candidato
	Punteggio riconosciuto

	Organizzazione e conduzione di corsi di formazione, all’interno degli Snodi Formativi territoriali e/o Istituti Polo per la Formazione, su “Formazione del personale della scuola e della formazione su tecnologie e approcci metodologici innovativi”, tenuti nei confronti del personale scolastico, e per un numero di moduli superiore a 30 
	Punti 5 per ogni modulo oltre i 30, fino a un massimo 
     di 40 punti
	40
	
	

	Totale Max Punti Organizzazione e conduzione di corsi di formazione
	
	40
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C) Possesso infrastrutture tecnologiche a supporto
	Condizioni e Punteggio Titolo
	Punteggio Massimo
	Punteggio indicato
dal candidato
	Punteggio riconosciuto

	c. possesso di infrastruttura tecnologica che supporti l'erogazione dei corsi e la gestione dei materiali didattici
	Punti 10
	10
	
	

	TOTALE MAX PUNTEGGIO TITOLI (A+B+C)
	
	70
	
	




VALUTAZIONE DELLA PROPOSTA FORMATIVA
	D) Proposta formativa
	Indicatori
	Punteggio Max
	
	Punteggio Attribuito

	
	
Coerenza della proposta
formativa rispetto agli
obiettivi del modulo
	Assoluta
	6
	

	
	
	Completa
	5
	

	
	
	Sostanziale
	4
	

	
	
	Parziale
	3
	

	
	
	Saltuaria
	2
	

	
	
	Inadeguata
	
	

	
	
	
	1
	

	
	
	Assente o quasi
	
	

	
	
	
	0
	

	
	
Padronanza dei contenuti (tramite abstract)
	Assoluta
Completa 
Sostanziale 
Parziale 
Saltuaria 
Inadeguata 
Assente o quasi
	6
	

	
	
	
	5
	

	
	
	
	4
	

	
	
	
	3
	

	
	
	
	2
	

	
	
	
	1
	

	
	
	
	0
	

	
	
Coerenza della proposta del candidato con le modalità formative previste dal progetto (tramite abstract)
	Assoluta 
Completa Sostanziale
Parziale 
Saltuaria 
Inadeguata 
Assente o quasi
	6
	

	
	
	
	5
	

	
	
	
	4
	

	
	
	
	3
	

	
	
	
	2
	

	
	
	
	1
	

	
	
	
	0
	

	
	Valutazione dei materiali 
utilizzati per le attività
formative già realizzate
(tramite repository di
modelli utilizzati)
	Assoluta 
Completa 
Sostanziale 
Parziale 
Saltuaria 
Inadeguata 
Assente o quasi
	6
	

	
	
	
	5
	

	
	
	
	4
	

	
	
	
	3
	

	
	
	
	2
	

	
	
	
	1
	

	
	
	
	0
	





	
	originalità della proposta formativa
	Assoluta
	6
	

	
	
	
	5
	

	
	
	Completa
	
	

	
	
	
	4
	

	
	
	Sostanziale Parziale Saltuaria
	
	

	
	
	
	3
	

	
	
	
	2
	

	
	
	
	1
	

	
	
	Inadeguata
Assente o quasi
	
	

	
	
	
	0
	

	TOTALE MAX PUNTEGGIO
	
	30
	
	





Gli aspiranti dovranno allegare alla candidatura una PROPOSTA FORMATIVA coerente con le aree formative di intervento.
La proposta formativa sarà valutata tenendo conto dei seguenti aspetti:
1. Coerenza della proposta formativa rispetto agli obiettivi del modulo
2. Padronanza dei contenuti (tramite abstract)
3. Coerenza della proposta del candidato con le modalità formative previste dal progetto (tramite abstract)
4. Valutazione dei materiali utilizzati per le attività formative già realizzate (tramite repository di modelli utilizzati)
5. Originalità della proposta formativa


Luogo, data ________________________			

									FIRMA
______________________________________
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